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Внешняя оценка планируемых результатов 

можетпроводиться: 

1. На старте (в начале 5-го класса) в рамках регионального 

мониторинга качества образования. Основная цель 

диагностики – определить готовность пятиклассников 

обучатьсянаследующейступенишкольногообразования. 

2. В ходе аккредитации образовательного учреждения 

силами региональной службы по контролю и надзору в 

сфере образования с привлечением общественных 

институтов независимой оценки качества образования. 

3. Врамкахгосударственнойитоговойаттестации(9класс). 

Внутренняяоценкадостиженияпланируемых 

результатов силами образовательного учреждения. 

Внутренняя оценка предметных и метапредметных 

результатов образовательного учреждения включает в себя 

стартовое, текущее (формирующее) и промежуточное 

(итоговое) оценивание. 

Предметомстартовогооценивания,котороепроводится в 

начале каждого учебного года педагогом, является 

определение остаточных знаний и умений учащихся 

относительно прошедшего учебного года, позволяющего 

учителю организовать эффективно процесс повторения и 

определитьэффектыотсвоегообучениязапрошлыйучебный 

год. 

Предметом текущего (формирующего) оценивания 

является операциональный состав предметных способов 

действия и ключевых компетентностей. Такое оценивание 

производится как самим обучающимся, так и учителем и 

осуществляет две важные функции: диагностическую и 

коррекционную. 

В соответствии со ст. 15 п.3 Закона РФ«Об 

образовании» все аспекты стартового и текущеговнутреннего 

контроля и оценки результатов образования учащихся 

оформляются в рабочих программах педагогов. 

Контрольно-оценочные действия в ходе 

образовательного процесса осуществляют как педагоги, так и 

учащиеся. 

Контрольно-оценочнаядеятельностьучителя 
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основной школы по отношению к классу, к конкретному 

ученику носит в основном экспертный характер и 

направлена накоррекциюи совершенствование действий 

школьников. 

Ведущей формой освоения текущих учебных тем 

(7-9 классах) являетсязачет. 

Зачетсчитаетсясданнымучащимся,если: 

 выполненапроверочнаяработапотеменауровнеболее 

50%; 

 представлены результаты выполнения заданий для 

самоконтроля на уровне более 50% от общего 

количества баллов; 

 публично представлены результаты выполнения 

творческих заданий. 

Качество сдачи зачетов по всем изучаемым в 

течение учебного года темам является основным 

критерием успешности обучения учащегося. 

Контрольно-оценочная деятельность учащихся 

связана с определением учеником границ своего знания- 

незнания, своих потенциальных возможностей, а также 

осознание тех проблем, которые еще предстоит решить в 

ходе осуществления учебной деятельности. 

Учащиеся используют следующие формыфиксации 

результатов учения и обучения в ходе учебной темы 

(блока): 

 рабочую тетрадь для выполнения всех задач и работ в 

ходе учебной темы (блока); 

 тетрадьдлясамостоятельнойработы(выполнение 

заданий для самоконтроля и творческих заданий); 

 папку-«портфолио»ученикаснаборомтворческих, 

исследовательских и других работ. 

Для формирования контрольно-оценочных действий 

учащихся в рамках образовательного процесса подростковой 

школы педагогам рекомендуется использовать: 

1) Оценочныелистыизаданиядлясамоконтроля 

Основная цель оценочных листов – выделение 

основных умений, формируемых в конкретной теме, и 

способовпроверкиуровняихсформированностисамими 
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детьми. Помимо перечня умений и соответствующих им 

контрольныхзаданий,оценочныелистысодержатрезультаты 

самооценки учащихся по каждому из предложенных уменийи 

их оценки учителем, а также крайний срок сдачи зачета по 

данной теме. 

Оценочные листы являются весьма удобным 

средством для подготовки учащихся к тематическим 

проверочным работам. 

Задания для самоконтроля помогают самим учащимся 

оценить каждое необходимое умение или знание темы и 

обоснованно заполнить оценочный лист темы. Задания для 

самоконтроля выполняются в специальной тетради для 

самостоятельных работ. Учащиеся сами определяют, сколько 

и какие задания им необходимо выполнить, чтобы освоить ту 

или другую тему. Если у учащихся появляются трудности и 

проблемы с выполнением заданий для самоконтроля, то для 

этого между учебными блоками проводится мастерская на 

которой учитель помогает отдельным учащимся решить их 

проблемы. 

Учащийся готов к сдаче очередного зачета тогда,когда 

им выполнен весь «пакет» необходимых заданий, полностью 

заполнен оценочный лист текущей темы. Таким образом, 

ученики сами определяют свою готовность к предъявлению 

своих результатов по изученной теме. Результаты сданных 

зачетов могут отображаться в разных формах (зачетная 

книжка, специальный дневник, тетрадь достижений, на 

школьном сайте и т.п.) 

2) Творческиезаданияпотеме 

Творческие задания являются второй составляющей 

самостоятельнойработыподростков и 

выполняются исключительно по желанию школьников. 

3) Проверочные работы разного характера (стартовая, 

итоговая и текущие тематические работы)ставят одной из 

задач 

соотнести оценку школьника с оценкой учителя и внести 

определенные учебные коррективы в случае расхождения 

данных оценок. 

Предметом промежуточного (итогового) 
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оценивания на конец учебного года или полугодия 

является уровень освоения обучающимися культурных 

предметных способов и средств действия, а также 

ключевых компетентностей. Проводит такое оценивания 

внешняя относительно учителя школьная служба оценки 

качества образования. 

Накопительнаясистемаоцениванияиндивидуальных 

достижений (портфолио) 

Отдельные элементы из системы внутришкольного 

мониторинга могут быть включены в портфель 

достижений ученика, который является формой 

накопления как учебных, так и внеучебных результатов и 

достижений школьников может быть портфолио. 

Итоговыми результатами внеучебных достижений за 

период основной школымогут быть: 

 участиевконкурсах,выставкахвышешкольногоуровня; 

 победавконкурсах,выставках,соревнованиях; 

 участиевнаучно-практическихконференциях,форумах; 

 авторскиепубликациивизданиях вышешкольногоуровня; 

 авторскиепроекты,изобретения,получившие 

общественное одобрение; 

 успешноепрохождениесоциальнойи 

профессиональной практики; 

 плодотворноеучастиев работе выборных 

органовобщественногоуправленияисамоуправления; 

 получениегрантов,стипендий,премий,гражданских 

наград; 

 лидированиевобщепризнанныхрейтингах. 

Портфолио («портфель» ученика) – это прежде всего 

коллекция детских работ за определенный период времени 

(обычно за учебный год). Правильное оценивание портфолио 

гарантируется только в том случае, если точно определены: 

цель оценки, критерии и методы отбора материала для 

портфолио,датыисрокивыполненияработ,критерииоценки 

либо портфолио в целом, либо каждой индивидуальной 

работы. 

Решение об использовании портфеля достижений в 

рамкахсистемывнутреннейоценкипринимаетшкола. 
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Отбор работ для портфеля достижений ведётся самим 

обучающимся совместно с классным руководителемипри 

участии семьи. Включение каких-либо материалов в 

портфель достижений без согласия обучающегося не 

допускается. 

Особенности оценки личностных 

результатовВсоответствиистребованиямиСтандарта 

достижение личностных результатов не выносится на 

итоговую оценку обучающихся, а является предметом 

оценки эффективности воспитательно-образовательной 

деятельности образовательного учреждения и 

образовательных систем разного уровня. Поэтому оценка 

этих результатов образовательной деятельности 

осуществляется в ходе внешних 

неперсонифицированныхмониторинговых исследований

 на основе 

централизованно разработанного инструментария. К их 

проведению должны быть привлечены специалисты, не 

работающие в данном образовательном учреждении и 

обладающие необходимой компетентностью в сфере 

психологической диагностики развития личности в 

детском и подростковом возрасте. 

В текущем учебном процессе в соответствии с 

требованиями Стандарта оценка этих достижений должна 

проводиться в форме, не представляющей угрозы 

личности, психологической безопасности и 

эмоциональному статусу учащегося и может 

использоваться исключительно в целях оптимизации 

личностного развития обучающихся. 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценкадостиженияметапредметныхрезультатовможет 

проводиться в ходе различных процедур. Основной 

процедурой итоговой оценки достижения метапредметных 

результатов является защита итогового индивидуального 

проекта. 

При этом обязательными составляющими системы 

накопленной оценки являются материалы 

 стартовойдиагностики; 
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 текущеговыполненияучебныхисследованийиучебных 
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проектов; 
 промежуточных и итоговых комплексных работ на 

межпредметной основе, направленных на оценку 

сформированности познавательных, регулятивных и 

коммуникативных действий при решении учебно- 

познавательных и учебно-практических задач,основанных 

на работе с текстом; 

 материалы текущего выполнения выборочных учебно- 

практических и учебно-познавательных заданий 

 защитыитоговогоиндивидуальногопроекта. 

Оценка достижения метапредметных результатов через 

защиту итогового индивидуального проекта 

Индивидуальныйитоговойпроектпредставляетсобой 

учебныйпроект,выполняемыйучащимсяврамкаходного или 

нескольких учебных предметов. 

В соответствии с целями подготовки проекта 

образовательным учреждением  разрабатываются 

требованиякитоговомупроекту,которые,какминимум,должны 

включать следующие рубрики: 

 организацияпроектнойдеятельности, 

 содержаниеинаправленность проекта, 

 защитапроекта; 

 критерииоценкипроектнойдеятельности. 

Требования к организации проектной деятельности 

включают положения о том, что учащиеся сами выбираюткак 

тему проекта, так и руководителя проекта; тема проекта 

должна быть утверждена (уровень утверждения определяет 

образовательное учреждение; план реализации проекта 

разрабатывается учащимся совместно с руководителем 

проекта. Образовательное учреждение может предъявить и 

иные требования к организации проектной деятельности. 

В разделе о требованиях к содержанию и 

направленности проекта обязательным является указание на 

то, что результат проектной деятельности должен иметь 

практическую направленность. 

В состав материалов, которые должны быть 

подготовлены по завершению проекта для его защиты, в 

обязательном порядке включаются: 
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1) выносимый на защиту продукт проектной деятельности, 

представленный в одной из описанных выше форм; 

2) подготовленная учащимся краткая пояснительная записка 

к проекту (объемом не более 1 машинописной страницы)с 

указанием для всех проектов: 

 исходногозамысла,целииназначенияпроекта, 

 краткого описания хода выполнения проекта и 

полученных результатов; 

 спискаиспользованныхисточников. 

Для конструкторских проектов в пояснительную 

записку, кроме того, включается описание особенностей 

конструкторских решений, для социальных проектов – 

описание эффектов/эффекта от реализации проекта; 

3) краткий отзыв руководителя, содержащий краткую 

характеристику работы учащегося в ходе выполнения 

проекта, в том числе: 

Общим требованием ко всем работам является 

необходимость соблюдения норм и правил цитирования, 

ссылок на различные источники. 

Критерии оценки проектной работы разрабатываются 

с учётом целей и задач проектной деятельности на данном 

этапе образования. Итоговый индивидуальный проект 

целесообразно оценивать по следующим критериям: 

1. Способность к самостоятельному приобретению 

знаний и решению проблем, проявляющиеся в умении 

поставить проблему и выбрать адекватные способы ее 

решения, включая поиск и обработку информации, 

формулировку выводов и/или обоснование и 

реализацию/апробацию принятого решения, обоснование и 

создание модели, прогноза, модели, макета, объекта, 

творческого решения и т.п. Данный критерий в целом 

включает оценку сформированности познавательныхучебных 

действий. 

2. Сформированность предметных знаний и способов 

действий, проявляющаяся в умении раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с 

рассматриваемой проблемой/темой использовать имеющиеся 

знания и способы действий. 
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3. Сформированность регулятивных действий, 

проявляющаяся в умении самостоятельно планировать и 

управлять своей познавательной деятельностью во времени; 

использовать ресурсные возможности для достижения целей; 

осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных 

ситуациях. 

4. Сформированность коммуникативных действий, 

проявляющаяся в умении ясно изложить и оформить 

выполненную работу, представить её результаты, 

аргументированно ответить на вопросы. 

Результаты выполненного проекта могут быть 

описаны на основе интегрального (уровневого) подходаили 

на основе аналитического подхода. 

При этом в соответствии с принятой системой 

оценки целесообразно выделять два уровня 

сформированности навыков проектной деятельности: 

базовый и повышенный. 

Содержательноеописаниекаждогокритерия 

 
Критерий Уровнисформированностинавыковпроектной 

деятельности 

Базовый Повышенный 

Самостоятельное 

приобретение 

знанийирешение 

проблем 

Работа в целом 

свидетельствуето 

способности 

самостоятельносопорой 

напомощьруководителя 

ставить проблему и 

находитьпутиее 

решения; 

продемонстрирована 

способность приобретать 

новые знания и/или 

осваивать новые способы 

действий,достигатьболее 

глубокого понимания 

изученного. 

Работа в целом 

свидетельствуето 

способности 

самостоятельно ставить 

проблемуинаходитьпути ее 

решения; 

продемонстрировано 

свободное владение 

логическими операциями, 

навыками критического 

мышления умение 

самостоятельно мыслить; 

продемонстрирована 

способностьнаэтойоснове 

приобретать новые знания 

и/или осваивать новые 

способы действий, достигать 

более глубокого 

понимания. 
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Знаниепредмета Продемонстрировано 

пониманиесодержания 

выполненнойработы.В 

Продемонстрировано 

свободное владение 

предметомпроектной 

 работе и в ответах на 

вопросыпосодержанию 

работы отсутствуют 

грубыеошибки. 

деятельности.Ошибки 

отсутствуют. 

Регулятивные 

действия 

Продемонстрированы 

навыкиопределения темы 

ипланирования работы. 

Работадоведенадоконца 

ипредставленакомиссии; 

частьэтапов выполнялась 

подконтролемипри 

поддержкеруководителя. 

Приэтом проявляются 

отдельныеэлементы 

самооценкии 

самоконтроляучащегося. 

Работатщательно 

спланированаи 

последовательно 

реализована,своевременно 

пройденывсенеобходимые 

этапыобсуждения и 

представления.Контрольи 

коррекцияосуществлялись 

самостоятельно. 

Коммуникация Продемонстрированы Темаясноопределенаи 
 навыкиоформления пояснена.Текст/сообщение 
 проектнойработыи хорошо структурированы. 
 пояснительнойзаписки,а Всемысливыраженыясно, 
 такжеподготовкипростой логично, последовательно, 
 презентации.Автор аргументированно.Работа/ 
 отвечаетна вопросы. сообщениевызывает 
  интерес.Автор свободно 

  отвечаетна вопросы. 
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При этом, как показывает теория и практика 
педагогических измерений, максимальная оценка по каждому 

критерию не должна превышать 3 баллов. При таком подходе 

достижение базового уровня (отметка «удовлетворительно») 
соответствует получению 4 первичных баллов (по одному баллу 

за каждый из четырёх критериев), а достижение повышенных 

уровней соответствует получению 7—9 первичных баллов 
(отметка«хорошо»)или10—12первичныхбаллов(отметка 

«отлично»). 

Отметказавыполнениепроектавыставляетсявграфу 
«проектная деятельность» или «экзамен» в классном журнале и 
личномделе.Вдокументгосударственногообразцаобуровнеобразов

ания–аттестатобосновномобщемобразовании– отметка 

выставляется в свободную строку. 
При использовании детализированных или специальных 

критериев по каждому из выделенных критериев 

разрабатываются отдельные шкалы и приводится их 

критериальное описание. 
Особенности оценки предметных результатов 

Оценкапредметныхрезультатовпредставляетсобой 

оценкудостиженияобучающимсяпланируемыхрезультатовпо 

отдельным предметам. 

Практика показывает, что для описания достижений 

учащихся целесообразно установить следующие пять уровней. 

1. Базовыйуровеньдостижений-отметка«3». 
Целесообразно выделить следующие два уровня, 

превышающие базовый: 
2. Повышенный уровень достижения планируемых 

результатов, оценка «хорошо» (отметка «4»), 

3. Высокийуровеньдостиженияпланируемыхрезультатов, 
оценка «отлично» (отметка «5»). 

Для описания подготовки учащихся, уровеньдостижений 

которых ниже базового, целесообразно выделить также два 
уровня: 

6.Пониженный уровень достижений, оценка 
«неудовлетворительно»(отметка«2»), 

5.Низкийуровеньдостижений,оценка«плохо»(отметка«1») 
Не достижение базового уровня (пониженный и низкий 

уровни достижений) фиксируется в зависимости от объема и 

уровня освоенного и неосвоенного содержания предмета. 

Описанный выше подход целесообразно применять в 



13 
 

ходе различных процедур оценивания: текущего, 
промежуточного и итогового. 

Итоговаяоценкавыпускникаиеёиспользованиепри переходе от 

основного к среднему (полному) общемуобразованию 

На итоговую оценку на ступени основного общего 
образования выносятся только предметные и метапредметные 

результаты, описанные в разделе «Выпускник научится» 

планируемых результатов основного общего образования. 

Итоговаяоценкавыпускникаформируетсянаоснове: 

 результатов внутришкольного мониторинга 

образовательных достижений по всем предметам, 

зафиксированных в оценочных листах, в том числе за 
промежуточные и итоговые комплексные работы на 

межпредметной основе; 

 оценок за выполнение итоговых работ по всем учебным 

предметам; 

 оценкизавыполнениеизащитуиндивидуальногопроекта; 

 оценок за работы, выносимые на государственную итоговую 

аттестацию (далее — ГИА). 

Педагогический совет образовательного учреждения на 
основе выводов, сделанных классными руководителями и 

учителями отдельных предметов по каждому выпускнику, 

рассматривает вопрос об успешном освоении данным 
обучающимся основной образовательной программы основного 

общего образования и выдачи документа государственного 

образца об уровне образования — аттестата об основном общем 

образовании. 
Решение о выдаче документа государственного образца 

об уровне образования — аттестата об основном общем 

образовании принимается одновременно с рассмотрением и 
утверждением характеристики обучающегося. 
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Оценкарезультатовдеятельностиобразовательного 
учреждения 

Оценка результатов деятельности МБОУ «Красноярская 

ООШ ЗМР РТ»осуществляется в ходе его аккредитации, атакже 

в рамках аттестации педагогических кадров. Она проводится на 
основе результатов итоговой оценки достижения планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы 

основного общего образования с учётом: 

• результатовмониторинговыхисследованийразного 

уровня (федерального, регионального, муниципального); 

• условий реализации основной образовательной 
программы основного общего образования; 

• особенностейконтингентаобучающихся. 
Предметом оценки в ходе данных процедур является 

также текущая оценочная деятельность образовательных 

учреждений и педагогов и, в частности, отслеживание динамики 

образовательных достижений выпускников основной школы 
МБОУ «Красноярская ООШ ЗМР РТ». 


